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Veterinarni a farmaceutickd univerzita Brno
Palackého t¥. 1/3
612 42 Brno
IC: 62157124
V Brné dne 31.10.2013
Cj. C131046

OZNAMENI

zadavatele o vybéru nejvhodnéjsi nabidky
pro st &.2 ,,Kurzy manaZerskych dovednosti pro vedouci a akademické pracovniky*
podlimitni vefejné zakizky ,,Kurzy manaZzerskych dovednosti IL.“
zadavané ve zjednoduSeném podlimitnim Fizeni pod zn. C131046

Oznamuji Vam, Ze na zdkladé zpravy hodnotici komise pro &ist &.2 »Kurzy manazerskych
dovednosti pro vedouci a akademické pracovniky“ podlimitni veiejné zakazky , Kurzy
manaZerskych dovednosti II, zaddvané ve zjednoduSeném podlimitnim Fizeni dle ust. § 21
odst.1 pism. f), § 38 a nésl. zdkona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,,ZVZ*) pod zn. C131046

zadavatel rozhodl o VYBERU nejvhodnéjsi nabidky,

a to nabidky uchazede:

top vision s.r.o., U Pijéovny 952/2, 110 00 Praha 1 — Nové Mésto, IC: 264 68 727

Nabidkova cena v CZK bez DPH 453 600,-

Identifika¢ni idaje uchazedi. jejichZ nabidka byla pro &ast &. 2 .Kurzy manazerskvch dovednosti
pro vedouci a akademické pracovniky* této vefeiné zakazky hodnocena:

p.c¢. Obchodni firma Bydlisté-misto podnikani IC

i | o vt Pmpf('){f‘l’,"r';{‘:slzi zNové . 264 68 727
6. | agentura Motiv P s.r.o. ;/3198 t(;;, l(l)isztf::zlls— Marisnské Hory 258 26 051
8. | RPIC-ViP s.r.o. f:;:)“:;’lﬁg';ilf:ﬁpa 250 14 650
10 | AKME poradenstvis.ro. | 1Y ¥STKOV is_slfgﬁ}any, 279 42 848
(2. | Inpram a.s. i e i 274 98 123
1. | Brevesta,mivio: Mimoiisk4 3223 250 14 650
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Nabidky vySe uvedenych uchaze¢i splnily podminky zadani &asti ¢. 2 VZ této vefejné zakazky. Na

zaklade této skutecnosti hodnotici komise provedla hodnoceni téchto nabidek.

Hodnoceni nabidek - odiivodnéni vybéru nejvhodnéjsi nabidky — &ast & 2 VZ:

Zikladnim hodnoticim kritériem pro tuto &ist vefejné zakazky tj. pro &ist ¢.2 VZ byla

stanovena ekonomicka vyhodnost nabidky.

Nejvhodnéjsi nabidkou pro tuto &ist vefejné zakizky je nabidka s nejvyssi hodnotou souétu

vazenych

Zadavatel stanovil pro &ast &. 2 této vefejné zakéazky tato jednotliva diléi hodnotici kritéria, jez

bodui.

Jsou v€etné svoji vahy definovana v nasledujici tabulce:

Pora
dové | Dil¢i hodnotici kritérium Vaha
cislo
Nabidkova cena
V ramci dil¢iho hodnoticiho kritéria ,Nabidkova cena* bude zadavatel hodnotit
1. celkovou vysi nabidkové ceny v CZK bez DPH za cely predmét pInéni, uvedenou| 7¢ o
v &L S.1.1. prislusného smluvniho vzoru Smlouvy o poskytovani sluzeb.
Nejvhodnéjsi vtomto diléim hodnoticim kritériu bude nabidka s nejnizsi
nabidkovou cenou v CZK bez DPH.
Metodika kurzi
V ramci tohoto diléiho kritéria ,,Metodika kurzii bude zadavatel hodnotit
nasledujici subkritéria:
Subkritéria Popis Vaha v
%
Hodnoceny budou konkrétni névrhy témat,
Navihovons zaméfeni a obsah kurzii a jejich pfimé zaméfeni na
todika . biomedicinské a veterinarni obory, ugebni osnovy 40%
;‘nueroﬂ PRE RO kurzi, plén priibéhu vyuky, pouZité metody vyuky, i
9 zu Jejich  propracovanost a komplexnost, zpiisoby 30 %
prace s ucastniky kurzi.
Navrhované metody | Hodnoceny budou metody vyuky a pomiicky, které
vyuky a pouZivané budou pfi vyuce pouzivany a v jaké form& bude | 30%
pomiicky poskytnut studijni material
Oidbornd sroveh Hodnocena bude odborna uroveii celé metodiky,
; ; pouZiti vhodnych modernich metod, 5
navrhu a jeho x ; 30%
propracovanost navrhu a jeho  prakticka
propracovanost proveditelnost
Vramci hodnoceni jednotlivych subkritérii bude hodnoceno zejména, zda je
metodika zpracovéna presné, odborné a jsou redlné popsany a naplnény vyse
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uvedené aktivity a pozadavky projektu, zda jsou nabizené sluzby svym charakterem
zaméfené na pozadovanou cilovou skupinu, zda reflektuji a zaméfuji se na prostredi
zadavatele, tj. zejména vysokoskolské prostiedi a piimé zaméfeni na biomedicinské
a veterinarni obory a v jaké kvalité jsou dané sluzby nabizeny.

Hodnoceni nabidek bude provedeno dle ekonomické vyhodnosti, pomoci diléich hodnoticich kritérii a subkritérii
v sestupném poradi, dle vySe uvedené tabulky, a to pro kazdou &ast této VZ samostatné. Vypocet bude proveden pro
kazdé dil¢i hodnotici kritérium zvIast.

Postup pro hodnoceni dle dil&ich kritérii:

Pro vypocet hodnoceni (resp. vypocet vazenych bodii) diléiho kritéria s p.&. 1 — Nabidkov4 cena (v CZK bez DPH),
bude pouZit nize uvedeny vypotetni vztah, nejvhodnéj3i nabidkou je ta, které nabidne pro dané kritérium nejnizsi
nabidkovou cenu v CZK bez DPH:

nejvhodnéj$i nabidkovdi cena
tzn. nejniZi nabidkovd cena

el viha dilétho
X hodnoticiho kritéria
nabidkovi cena v CZK bez DPH vyjddiend v
hodnocené nabidky procentech

Pro hodnoceni dil¢iho kritéria s p.&. 2 - Metodika kurzii, bude pouZit nasledujici vypocetni postup:

Kazdy ¢len hodnotici komise ohodnoti pfedlozené ,metodiky kurzi“ Jednotlivych uchaze¢i v ramci jednotlivych
subkritérii, a to tak, Ze ke kazdému subkritériu pfifadi bodové hodnoceni na stupnici od 1 do 100 bodii podle miry
naplnéni daného subkritéria uchazetem, kdy hodnota 1 zna¢i nejniZi (nejhorsi) hodnoceni a hodnota 100 znamena
nejvy3si (nejlepsi) hodnoceni. Ze ziskanych ohodnoceni se vypotte aritmeticky primeér, zaokrouhleny na 3 desetinné
mista, ktery bude znacit bodové ohodnoceni daného uchazete pro dané subkritérium. Pro vypoc&et hodnoceni
Jednotlivych subkritérii (resp. vypoget vazenych bodii) bude pouzit nize uvedeny vypocetni vztah, nejvhodngjsi
nabidkou je ta, ktera dostane pro dané subkritérium nejvy3si hodnotu:

pocet bodii za predloZenou ,,Metodiku

kurzit“
hodnocené nabidky v ramci daného
subkritéria
viha diléiho
hodnoticiho
pocet bodii za nejvhodnéjsi predloZenou X viha X kritéria
wMetodiku kurzit“ v ramci daného subkritéria vyjddrend v
subkritéria tzn. nejvyssi polet bodii za procentech
wMetodiku kurzit“ v ramci daného
subkritéria

Souc¢tem hodnot (vaZenych bodii) vypo&tenych pro jednotliva subkritéria na zakladé vyse uvedeného vztahu dostaneme
hodnotu vazenych bodii pro dil&i hodnotici kritérium &. 2 , Metodika kurzi“.

Vysledné hodnoty pro dil¢i hodnotici kritéria budou vyjadfovat potet vazenych bodii pro dané dil¢i hodnotici kritérium.
Takto vypoctené hodnoceni bude stanoveno v bodech a zaokrouhleno na 3 desetinna mista.

Soucet vazenych bodii za viechna dil&f hodnotici kritéria, pak uréi pofadi uchazece v celkovém hodnoceni.

Nejvhodnéjsi nabidkou pro tuto &ist vefejné zakizky je nabidka s nejvyssi hodnotou souétu
vazenych bodi.
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odnoticich kritérii a subkritérii jednotli

veh uchazecéu a vypodet vazenych

bodi dil¢ich hodnoticich kritéri a sukritérii pro jednotlivé nabidky uchazeci:

1) Hodnoty a pocet vazenych bodii v ramci _dilétho hodnotictho kritéria & 1 — Nabidkovd cena

v CZK bez DPH
pocet vaZenych bodit vypoctenych
bidkovd na zdakladé vypocetniho vztahu pro
p.& | Obchodni firma s gl diléi hodnotici kritérium ¢. 1 —
v CZK bez DPH P ,
Nabidkovd cena
(vaha 70%)

4. | top vision s.r.o. 453 600,- 61,111
6. | agentura Motiv P s.r.o. 684 000,- 40,526
8. | RPIC - ViP s.r.o. 568 620,- 48,750
10. ?'I.((I’\{E poradenstvi 396 000.- 70,000
12. | Inpram a.s. 583 200,- 47,531
14. | Everesta, s.r.o. 702 000.- 39,487

2) Hodnoty a pocet vazenych bodu v ramci dilétho hodnoticiho kritéria & 2 — Metodika kurzit a

jeho subkritérii

Hodnoty a pocet bodii v ramci jednotlivych subkritérii

aritmeticky primér pro jednotlivd subkritéria
(zaokrouhleny na 3 desetinnd mista)
p-¢. | Obchodni firma
1L.sukritérium 2.sukritérium 3.sukritérium
4. | top vision s.r.o. 71,600 68,000 70,400
g | SpensuraNioue 47,000 50,600 49,400
P s.r.o.
g [|BEIC-VIP 50,000 46,000 45,000
S.I.0.
AKME
10. | poradenstvi 52,000 22,800 37,000
S.r.o.
12. | Inpram a.s. 54,600 44,600 52,400
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14. | Everesta, s.r.o. 92.200 93,000 97,000

Hodnoty a pocet bodii v ramci dilciho hodnoticiho kritéria ¢& 2 — Metodika kurzit

pocet viaZenych ?odﬁ pro Jjednotlivd subkritéria | ¢, . vdzenych
vypocteny na zdikladé vypocetniho vztahu pro | p, - za dilet
ik fotrb:z’::mlm dilei hodnotici kritérium ¢. 2 — Metodika kurzit | o, 1mo0iei kritérium
& 2 — Metodika
L.sukritérium 2.sukritérium 3.sukritérium kurzi
W || [, 9,319 6,581 6,531 22,431
S.r.o.
agentura
6. Motiv P siro. 6,117 4,897 4,583 15,597
T 6,508 4,452 4,174 15,134
AKME
10. | poradenstvi 6,768 2,206 3,433 12,407
S.r.o.
12. | Inpram a.s. 7,106 4316 4,862 16,284
14. | Everesta, s.r.o. 12,000 9,000 9,000 30,000
Celkovi hodnota souctu viazenych bodu za viechna diléi hodnotici kritéria
pocet vazenych bodi
v jednotlivych dil¢ich hodnoticich kritériich
. (zaokrouhleny na 3 desetinnd mista) Celkova hodnota
p.&. | Obchodni firma & ientch bodi
dilét hodnotici diléi hodnotici souctu vazenych bodu
kritérium kritérium
¢ 1 - Nabidkovd cena | ¢ 2 — Metodika kurzit
4. top vision s.r.o. 61,111 22,431 83,542
6. :"ie:t"m Motiv P 40,526 15,597 56,123
8. | RPIC - ViP s.r.o. 48,750 15,134 63,884
o, | AEMEporcnetol 70,000 12,407 82,407

S.I.0.
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12. | Inpram a.s. 47,531 16,284 63,815

14. | Everesta, s.r.o. 39,487 30,000 69,487

Vysledné poradi jednotlivych uchazecu podle celkové hodnoty souétu vazenych
bodii (ekonomické vyhodnosti) pro &ast &. 2 VZ:

Celkova hodnota  souctu

S . VYSLEDNE PORADI
vazenych bodit

Identifikacni uidaje uchazece

top vision s.r.o.

U Pijéovny 952/2
110 00 Praha 1 — Nové Mésto 83 9542 1-

I1C: 264 68 727

agentura Motiv P s.r.o.
Rehoiova 726/14

618 00 Brno — Cernovice 56’123 6'
IC: 645 06 550
RPIC - ViP s.r.o.
Vystavni 2224/8
709 00 Ostrava — Marianské 63,884 4.
Hory

IC: 645 06 550

AKME poradenstvi s.r.o.

K Vystrkovu 1882/12,
143 00 Praha 4 — ModFany 82,407 2.

1C: 645 06 550
Inpram a.s.
Vinohradska 184

130 52 Praha — Vinohrady 63581 <] 5.
IC: 274 98 123
Everesta, s.r.o.
Mimoriska 3223

470 01 Ceska Lipa 69,487 3.
IC: 250 14 650

Hodnotici komise na zikladé vySe uvedeného hodnoticiho kritéria dospéla jednomysiné
k zivéru, ze pro &ast ¢.2 ,Kurzy manaZerskych dovednosti pro vedouci a akademické
pracovniky“ této verejné zakazky je nejvhodnéjsi nabidka od uchazece s pof. ¢. 4 top vision
s.r.0., U Pijéovny 952/2, 110 00 Praha 1 — Nové Mésto, IC: 264 68 727, protoZze uchaze¢
vramci zdkladniho hodnoticiho kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky dosihl nejvy3si
celkové hodnoty souétu viazenych bodii za dana dil¢i hodnotici kritéria, coZ je ziejmé z vyse
uvedené tabulky.

Nabidka uchazete pof. ¢. 4 top vision s.r.o., U Piijéovny 952/2, 110 00 Praha 1 — Nové Mésto,
IC: 264 68 727, je tak stanovend jako nejvhodnéjsi nabidka pro &ist &2 této vefejné zakazky.
Pofadi nabidek vSech uchaze¢i, jejichz nabidka byla hodnocena, odpovidd rovnéz rozhodnuti
hodnotici komise a zadavatele.
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Vsouladu s § 81 odst. 4 ZVZ si zadavatel v ,Dalii podminky pro plnéni zakazky* (na
olislované strané ¢.13) Vyzvy k podéni nabidek vyhradil privo, Ze mize ve zjednoduseném
podlimitnim Fizeni uvefejnit oznidmeni o vybéru nejvhodné&jsi nabidky do 5 pracovnich dnii
po rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjsi nabidky na svém profilu zadavatele
https://zakazky.vfu.cz/; v takovém pFipadé se oznimeni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky
povazuje za dorucené viem dotéenym zdjemcim a viem dotéenym uchazeim okamZikem
uveiejnéni na profilu zadavatele https://zakazky.vfu.cz/.

Toto Ozndmeni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky bylo zveiejnéno na profilu zadavatele
https://zakazky.vfu.cz/ dne 31.10.2013.

Ve smyslu § 110 odst.4 ZVZ je uchaze¢ opravnén podat namitku proti rozhodnuti zadavatele do
10 dnii ode den doruceni tohoto Oznameni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky, tj. od zvefejnéni tohoto
oznameni na profilu zadavatele https://zakazky.vfu.cz/

Ve smyslu § 82 odst. 1 ZVZ nesmi zadavatel pred uplynutim lhity pro podani namitek proti
rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjsi nabidky uzaviit smlouvu s vybranym uchazesem.

V Bmné, dne 31.10.2013 : %/

Ing. Martin Cada
tajemnik FVL VFU Brno

Digitélné podepsal Ing. Marek
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