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Pisemna zprava zadavatele

pro ¢ast ¢.1 ,,Kurz manaZerskych dovednosti pro mladé akademické pracovniky*
podlimitni verejné zakazky ,,Kurzy manazZerskych dovednosti I1.*

zadavané ve zjednodusSeném podlimitnim Fizeni

v souladu s ustanovenim § 21 odst.1 pism. f), § 38 a nasl. zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozd¢jsich pravnich predpist (dale jen ,,ZVZ*), pod zn. C131046

Identifikacni udaje o zadavateli:

Obchodni firma/nazev/jméno,

pfijmeni zadavatele Veterinarni a farmaceutické univerzita Brno

Sidlo/misto podnikani/bydlisté p v
Jadavatele Palackého tf. 1/3, Brno 612 42

Statutarni zastupce: prof. MVDr. Vladimir Veéerek, CSc., MBA, rektor

Jméno (jména) a pfijmeni osoby .
(osob) opravnéné jednat jménem | Ing. Martin Cada, tajemnik FVL VFU Brno
zadavatele

v

IC 621 57 124

v

DIC CZ62157124

Predmét verejné zakazky:

Pfedmétem plnéni této veiejné zakazky (dale téz ,,VZ*) je poskytnuti sluzeb.

Sluzbou se pro ucely této vetejné zakdzky rozumi zajiSténi teoretické i praktické vyuky kurzii
manazerskych dovednosti pro ptislusné pro mladé akademickeé pracovniky zapojené do
evropského projektu financovaného z Opera¢niho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost (,,OP VK*), a tim zajistit zvySovani jejich znalosti a kompetenci
v oblasti manazerskych a prezentacnich dovednosti nezbytnych pro zkvalitnéni vyuky,
nastartovani vlastni soukromé praxe, hledani zaméstndni a zaklady prace v konkurencnim
prostfedi. Kurzy manaZerskych dovednosti konkrétné pro ¢ast ¢. 1 VZ - Kurz manaZerskych
dovednosti pro mlade akademické pracovniky — vyuka pouze v anglickem jazyce.

Zvoleny druh zadavaciho Fizeni:

Vetejna zakazka byla zaddvédna ve zjednoduseném podlimitnim fizeni na zakladé ust. § 21
odst. 1 pism. f) a § 38 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni (dale
jen ,,ZVZ).

Identifika¢ni udaje vvbraného uchazece a cena sjednana ve smlouvé:
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Dne 22.11.2013 byla uzaviena smlouva s vybranym uchazecem:

top vision s.r.o., U Piijéovny 952/2, 110 00 Praha 1 — Nové Mésto, IC: 264 68 727

Cena sjednana ve smlouvé (Nabidkova cena v CZK bez DPH) 50 400,-

Vybrany uchaze¢ nemd v umyslu zadat ¢ast verejné zakazky zadnému subdodavateli a celou
tuto vefejné zakazky realizuje vlastnimi silami.

Hodnoceni nabidek - odivodnéni vvbéru nejvhodnéjsi nabidky — ¢éast ¢&. 1
VZ:

Z&kladnim hodnoticim Kkritériem pro tuto ¢ast veiejné zakazKky tj. pro ¢ast ¢. 1 VZ byla
stanovena ekonomicka vyhodnost nabidky.

Nejvhodnéjsi nabidkou pro tuto ¢ast verejné zakazky je nabidka s nejvy3Si hodnotou
souctu vazenych bodi.

Zadavatel stanovil pro ¢ast €. 1 této vetejné zakazky tato jednotliva dil¢i hodnotici Kritéria,
jez jsou v¢etné svoji vahy definovana v nasledujici tabulce:

Pora
dové | Dil¢i hodnotici kritérium Véha
cislo

Nabidkova cena

1. V rdamci diléiho hodnoticiho kritéria , Nabidkova cena* bude zadavatel hodnotit celkovou 70 %
vysi nabidkové ceny v CZK bez DPH za cely pfedmét plnéni, uvedenou v €. 5.1.1.
prislusného smluvniho vzoru Smlouvy o poskytovani sluzeb. Nejvhodnéjsi v tomto dil¢im

v

Metodika kurzu

V ramci tohoto dil¢iho kritéria ,,Metodika kurzi bude zadavatel hodnotit nasledujici

subkritéria:
Subkritéria Popis Vaha v
%

Hodnoceny budou konkrétni navrhy témat,

Navrhovana zaméteni a obsah kurzl a jejich pfimé zaméteni na
. L o s 0
2. metodika organizace biomedicinské a veterindrni obory, uéebni osnovy | 5 30 %
. kurzt, plan pribéhu vyuky, pouzité metody vyuky,
urzu

jejich propracovanost a komplexnost, zptisoby
préce s G¢astniky kurzg.

Navrhované metody | Hodnoceny budou metody vyuky a pomiicky, které
vyuky a pouZivané budou pii vyuce pouzivany a v jaké form& bude | 30%
pomiicky poskytnut studijni material

Odborna uroven Hodnocena bude odborna trovedt celé metodiky, | 3004
navrhu a jeho pouZiti vhodnych modernich metod,
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propracovanost propracovanost ndvrhu a jeho  prakticka
proveditelnost

V ramci hodnoceni jednotlivych subkritérii bude hodnoceno zejména, zda je
metodika zpracovana presn¢, odborné a jsou realné popsany a naplnény vyse
uvedené aktivity a poZadavky projektu, zda jsou nabizené sluzby svym
charakterem zamétené na pozadovanou cilovou skupinu, zda reflektuji a
zam¢iuji se na prostiedi zadavatele, tj. zejména vysokoskolské prostfedi a
piimé zamétfeni na biomedicinské a veterinarni obory a v jaké kvalité jsou
daneé sluzby nabizeny.

Hodnoceni nabidek bude provedeno dle ekonomické vyhodnosti, pomoci diléich hodnoticich kritérii a subkritérii
Vv sestupném pofadi, dle vyse uvedené tabulky, a to pro kazdou ¢ast této VZ samostatné. Vypocet bude proveden
pro kazdé dil¢i hodnotici kritérium zv1ast.

Postup pro hodnoceni dle dil¢ich kritérii:

Pro vypocet hodnoceni (resp. vypodéet vazenych bodu) dil¢iho kritéria s p.€. 1 — Nabidkova cena (v CZK
bez DPH), bude pouzit niZze uvedeny vypocetni vztah, nejvhodné&jsi nabidkou je ta, ktera nabidne pro dané

svvs

v CZK bez DPH viha dil¢iho

X hodnoticiho kritéria
nabidkova cena v CZK bez DPH vyjadiend v
hodnocené nabidky procentech

Pro hodnoceni dil¢iho kritéria s p.€. 2 - Metodika kurzii, bude pouzit nasledujici vypocetni postup:

Kazdy ¢len hodnotici komise ohodnoti ptedlozené ,,metodiky kurzi* jednotlivych uchaze¢t v ramci jednotlivych
subkritérii, a to tak, ze ke kazdému subkritériu ptifadi bodové hodnoceni na stupnici od 1 do 100 bodu podle
znamena nejvyssi (nejlepsi) hodnoceni. Ze ziskanych ohodnoceni se vypocte aritmeticky pramér, zaokrouhleny
na 3 desetinna mista, ktery bude znacit bodové ohodnoceni daného uchazece pro dané subkritérium. Pro vypocet
hodnoceni jednotlivych subkritérii (resp. vypocet vaZzenych bodi) bude pouzit nize uvedeny vypocetni vztah,
nejvhodnéjsi nabidkou je ta, kterd dostane pro dané subkritérium nejvyssi hodnotu:

pocet bodit za predloZenou ,,Metodiku

kurzii®
hodnocené nabidky v ramci daného
subkritéria
vaha dil¢iho
hodnoticiho
pocet bodii za nejvhodnéjsi pitedloZenou X véha X kritéria
w»Metodiku kurzii“ v ramci daného subkritéria vyjddiend v
subkritéria tzn. nejvyssi pocet bodii za procentech
wMetodiku kurzii® v ramci daného
subkritéria

Souétem hodnot (vaZzenych bodl) vypoctenych pro jednotliva subkritéria na zakladé vysSe uvedeného vztahu
dostaneme hodnotu vazenych bodu pro dil¢i hodnotici kritérium €. 2 ,,Metodika kurzt“.
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Vysledné hodnoty pro dil¢i hodnotici kritéria budou vyjadfovat pocet vazenych bodd pro dané dil¢i hodnotici
kritérium. Takto vypo¢tené hodnoceni bude stanoveno v bodech a zaokrouhleno na 3 desetinné mista.

Soucet vazenych bodl za vSechna dil¢i hodnotici kritéria, pak uréi pofadi uchazece v celkovém hodnoceni.

Nejvhodnéjsi nabidkou pro tuto ¢ast verejné zakazky je nabidka s nejvy3Si hodnotou
souctu vazenych bodi.

1) Hodnoty a pocet vazenych bodii v rdmci diléiho hodnoticiho kritéria ¢ 1 — Nabidkova
cena v CZK bez DPH

pocet vaZenych bodit vypoctenych
. . na zdkladé vypocetniho vztahu pro
. - nabidkova cena i ;s e g ¥
p.¢ Obchodni firma dil¢i hodnotici kritérium C. 1 -
v CZK bez DPH . .
Nabidkova cena
(vaha 70%)

3. | topvisions.r.o. 50 400, 70,000
7. | RPIC -ViPs.r.o. 63 200,- 55,823
13. | Everesta, s.r.o. 79 200,- 44 545

2) Hodnoty a pocet vazenych bodi v rdmci dil¢iho_hodnoticiho kritéria ¢ 2 — Metodika
kurzi a jeho subkritérii

Hodnoty a pocet bodii v ramci jednotlivych subkritérii

aritmeticky priumér pro jednotliva subkritéria
(zaokrouhleny na 3 desetinna mista)

p.¢ | Obchodni firma
1.sukritérium 2.sukritérium 3.sukritérium
3. | top vision s.r.o. 65,600 62,000 69,000
7. RPIC - ViP s.r.o. 46,000 41,600 44,000
13. | Everesta, s.r.o. 91,000 91,800 96,600

Hodnoty a pocet bodii v ramci dil¢iho hodnoticiho kritéria & 2 — Metodika kurzii

pocet viZenych bodii pro jednotliva subkritéria | soucet vazenych

vypocteny na zdkladé vypocetniho vztahu pro bodii ca dilci
& | Obchodnifirma | ¢ hodnotici kritérium & 2 — Metodika kurzii | hodnotici
kritérium

¢ 2 — Metodika

1.sukritérium 2.sukritérium 3.sukriterium | kypzi

3. | top visions.r.o. 8,651 6,078 6,429 21,158
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7. RPIC - ViP s.r.o.

6,066

4,079 4,099

14,244

13. | Everesta, s.r.o.

12,000

9,000 9,000

30,000

Celkova hodnota souctu vazenych boda za vSechna diléi hodnotici kritéria

Obchodni firma

pocet vaZenych bodi
Vv jednotlivych dil¢ich hodnoticich kritériich
(zaokrouhleny na 3 desetinné mista)

Celkova hodnota

p.C « v o
souctu vazenych bodiu

diléi hodnotici diléi hodnotici y

kritérium kritérium
& 1 - Nabidkova cena | & 2 — Metodika kurzii

3. | top vision s.r.o. 70,000 21,158 91,158

7. RPIC - ViP s.r.o. 55,823 14,244 70,067

13. | Everesta, s.r.o. 44,545 30,000 14,545

Vvsledné poradi jednotlivyvch uchazeéda podle celkové hodnoty souctu

vazenvch bodu (ekonomické vvhodnosti) pro ¢ast ¢. 1 VZ:

Identifikacni udaje uchazece

Celkova

vaZenych bodii

hodnota souctu

VYSLEDNE PORADI

top vision s.r.o.

U Pijcovny 952/2

110 00 Praha 1 — Nové Mésto
I1C: 264 68 727

91,158

1.

RPIC - ViP s.r.o.

Vystavni 2224/8

709 00 Ostrava — Marianské
Hory

IC: 645 06 550

70,067

Everesta, s.r.o.
Mimonska 3223
470 01 Ceska Lipa
IC: 250 14 650

74,545

2.

Hodnotici komise na zikladé vySe uvedeného hodnoticiho kritéria dospéla jednomyslné
k zavéru, Ze pro ¢ast ¢.1 , Kurz manaZerskych dovednosti pro mladé akademické
pracovniky* této verejné zakazky je nejvhodnéjsi nabidka od uchazece s por. ¢. 3 top
vision s.r.o., U Pijéovny 952/2, 110 00 Praha 1 — Nové Mésto, IC: 264 68 727, protoZe
uchaze¢ v ramci zakladniho hodnoticiho kritéria ekonomicke vyhodnosti nabidky doséahl
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nejvyssi celkové hodnoty souctu vazenych bodi za dana dil¢i hodnotici kritéria, coz je
zirejmé z vySe uvedené tabulky.

Nabidka uchazece pof. €. 3 top vision s.r.o., U Pijéovny 952/2, 110 00 Praha 1 — Nové
Mésto, IC: 264 68 727, je tak stanovend jako nejvhodngjsi nabidka pro &ast &.1 této verejné
zakazky. Poradi nabidek vSech uchazecu, jejichz nabidka byla hodnocena, odpovida rovnéz
rozhodnuti hodnotici komise a zadavatele.

VSichni ¢lenové hodnotici komise podepsali ¢estné prohlaSeni o nepodjatosti (véetné toho, ze
se nepodileli na zpracovani nabidky dodavatele).

Identifika¢ni idaje vS§ech uchazecu a jejich nabidkové ceny:

p.c. Obchodni firma Bydlisté-misto podnikani IC Nabidkovéa cena bez DPH
Korunni 588/4,
1. | ATHERISGROUR 1 vinohrady, 120 00 Praha | 28237897 73 000,- CZK
.r.0. 5
U Pujcovny 952/2
3. | topvisions.r.o. 110 00 Praha 1 — Nové 264 68 727 50 400,- CZK
Meésto
agentura Motiv P Rehotova 726/14
5. y 645 06 550 -
s.r.o. 618 00 Brno - Cernovice 76 OOO’ CZK
Vystavni 2224/8
7. | RPIC-ViPsr.o. 709 00 Ostrava — 258 26 051 63 200,- CZK
Marianské Hory
AKME poradenstyf K Vystrkovu 1882/12,
T Ml 143 00 Praha 4 - 21942848 | 41 600,- CZK
o Mody¥any,
Vinohradska 184
11. |1 S. 274 98 123 -
fipram a.s 130 52 Praha - Vinohrady 64 800’ CZK
Mimotiska 3223
13. | Everesta, s.r.o. v 250 14 650 -
470 01 Ceska Lipa 9 200’ CZK

Identifika¢ni udaje vvloucenych uchazecu, jejichZz nabidky byly pro
cast ¢.1 VZ vyrazeny ze zadavaciho Fizeni:
p.¢. Obchodni firma Bydlisze-misto podnikani IC
Korunni 588/4,
1. ATHERIS GROUP, s.r.o. Vinohrady, 120 00 Praha 2 282 37 897
5. agentura Motiv P s.r.o. Rehoi‘ova 726/14 645 06 550
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618 00 Brno - Cernovice

K Vystrkovu 1882/12,

279 42 848
143 00 Praha 4 - Modfany,

9. AKME poradenstvi s.r.o.

11 Inpram a.s Vinohradska 184 250 14 650
' P - 130 52 Praha - Vinohrady

Oduvodnéni vylouceni jednotlivvch uchazecu:

Nabidka por. ¢. 1: ATHERIS GROUP, s.r.o.

V souladu s ustanovenim § 60 odstavce 1 a 2 a § 76 odstavce 6 ZVZ se zadavatel na zakladé posouzeni nabidky
hodnotici komisi rozhodl pro nesplnéni pozadavkd zadavatele uvedenych v zadavacich podminkach vyloudit
vyse uvedeného uchazece z dalsi Gcasti v zadavacim fizeni pro €ast ¢. 1 ,,Kurz manaZerskych dovednosti pro
mladé akademické pracovniky podlimitni vefejné zakazky ,,Kurzy manaZerskych dovednosti IT*.

Podrobné odivodnéni nesplnéni jednotlivych pozadavkia zadavatele:

Hodnotici komise na zakladé svého jednani ze dne 1.10.2013 pozadovala po uchaze¢i ATHERIS GROUP,
s.r.o., Korunni588/4, 12000 Praha 2 Vinohrady, IC: 28237897 (dale jen ,uchaze¢*) v souladu
s ustanovenim § 59 odstavce 4 a § 76 odstavce 3 ZVZ v dokumentu ,,Zadost o pisemné vysvétleni nabidky a
kvalifikace uchazede* ze dne 7.10.2013, uchaze¢i dorudené prostfednictvim elektronického nastroje E-ZAK
téhoz dne 7.10.2013, o pisemné vysvétleni nabidky a kvalifikace uchazede, a to do 5 pracovnich dnli ode dne
doruceni této zadosti. Zadavatel akceptoval i doruceni naskenovaného dokumentu, podepsaného osobou
opravnénou jednat jménem uchazece, elektronickou postou na adresu buriskam@vfu.cz s naslednym doru¢enim
V listinné formé i po stanovené 1hite.

Uchaze¢ ve 1hité a ani uplynuti lhity stanovené zadavatelem pro vysvétleni nabidky a kvalifikace, zadavateli
nedorucil pisemné vysvétleni nabidky a kvalifikace poZzadované zadavatelem. Z divodu nedodrzeni zadavacich
podminek, zdkonnych pozadavkti a pozadavkl stanovenych zadavatelem vramci vefejné zakazky ,Kurzy
manazerskych dovednosti I1.%, tj. nedoru¢enim odpovédi (informaci ¢ dokladi) na ,,Zadost o pisemné vysvétleni
nabidky a kvalifikace uchazece®, timto uchaze¢ nedolozil pisemné vysvétleni nabidky a neprokazal splnéni
kvalifika¢nich pfedpokladi, splnéni zakonnych pozadavku a pozadavki stanovenych zadavatelem.

Hodnotici komise na svém jednani dne 16.10.2013 v souladu s ustanovenim § 60 odstavce 1 a 2 a § 76 odstavce
6 ZVZ, pro neprokazani splnéni kvalifikace, neprokdzani splnéni zakonnych pozadavkd a pozadavki
stanovenych zadavatelem v poZzadovaném rozsahu a na zakladé posouzeni nabidky hodnotici komisi, doporucila
zadavateli vyloudit tohoto uchazece z dalsi u€asti v zadavacim fizeni.

1) Zzadavatel v souladu s ustanovenim § 54 pismene a) ZVZ a ¢l. 3.2.1. dokumentu Zadavaci dokumentace
pozadoval, aby uchaze¢ K prokazani splnéni profesnich kvalifikaénich pfedpokladda (,,PKP“) dle ust. § 54
pism. a) ZVZ piedlozil vypis z obchodniho rejstiiku, je-li uchaze¢ v tomto rejstiiku zapsan, pficemz obsah
pfedmétu podnikdni musi byt v rozsahu odpovidajicimu pfedmétu této vetejné zakazky a pravost a stafi
pfedlozenych dokladu se Fidi dle ust. § 57 nebo dle ust.§ 127 odst. 4 ZVZ, tzn. Ze vypis z obchodniho rejstiiku
nesmi byt star$i nez 90 dnti ke dni podani nabidky.

Uchaze¢ v nabidce predlozil prostou kopii vypisu z obchodniho rejstfiku obchodni firmy ATHERIS GROUP,
s.r.0., pti¢emz z obsahu této prosté kopie vypisu z obchodniho rejsttiku nebylo ziejmé datum jejiho vyhotoveni
a nebylo tedy mozné ovéfit skutecnost, zda vypis z obchodniho rejstiiku piedlozeny v nabidce je ¢i neni starsi
nez 90 dnt ke dni podani nabidky. Na zéklad¢ ptedlozenych dokladd tedy nelze posoudit, zda uchazec
prokéazani splnéni PKP dle ust. § 54 pism. a) ZVZ spliuje.

Zadavatel zadal uchazece k dolozZeni vypisu z obchodniho rejstiiku, z jehoz obsahu bude ziejmé datum jeho
vyhotoveni, pfi¢emz vypis z obchodniho rejstiiku nesmi byt starsi nez 90 dnl ke dni podani nabidky, a tim
prokazani splnéni PKP dle ust. § 54 pism. a) ZVZ.




2)

3)

*
FEx I_n
. * * ]
evropsky * i ﬁ E

socialn - MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavani
fondvCR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY  pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

[ 4

Odtivodnéni nesplnéni:

Uchazec ve lhuté stanovené zadavatelem pro vysvétleni nabidky a prokazani spinéni kvalifikace ani po uplynuti
této lhiity nedorucil pisemné vysvétleni nabidky a kvalifikace pozadované zadavatelem. Uchazec tak nedolozil
VYpisu z obchodniho rejstitku, zjehoz obsahu by bylo ziejmé datum jeho vyhotoveni, pricemz vypis
Z obchodniho rejstriku nesmi byt starsi nez 90 dnii ke dni podani nabidky, a tim prokazani splnéni PKP dle ust.
§ 54 pism. a) ZVZ.

Uchazec tak nesplnil poZadavky zadavatele a neprokdzal splnéni PKP dle ust. § 54 pism. a) ZVZ.

Zadavatel v souladu s ustanovenim § 54 pismene b) ZVZ a ¢l 3.2.2. dokumentu Zadavaci dokumentace
poZadoval, aby uchaze¢ K prokazani splnéni profesnich kvalifikaénich pfedpokladd dle ust.
pism. b) ZVZ predlozil doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich pfedpisi v rozsahu
odpovidajicimu ptedmétu této vetejné zakazky, zejména doklad prokazujici ptislu$né Zivnostenské opravnéni
¢i licenci,

Z dokument a informaci uchazece predlozenych v nabidce neni zcela zfejmé, zda uchazec prokazani splnéni
PKP dle ust. § 54 pism. b) ZVZ spliiyje.

Zadavatel timto zada uchazece k dolozeni dokladu o opravnéni k podnikdni podle zvlastnich pravnich predpist
v rozsahu odpovidajicimu pfedmétu této vetejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusné zivnostenské
opravnéni ¢i licenci, a tim prokazani splnéni PKP dle ust. § 54 pism. b) ZVZ.

Odiivodnéni nesplnéni:

Uchazec ve lhiteé stanovené zadavatelem pro vysvétleni nabidky a prokazani splneni kvalifikace ani po uplynuti
této lhiity nedorucil pisemné vysvétleni nabidky a kvalifikace pozadované zadavatelem. Uchazec tak nedolozil
doklad o opravnéni k podnikani podle zvidstmich pravnich predpisii v rozsahu odpovidajicimu predmétu této
verejné zakazky, zejména doklad prokazujici prislusné zivnostenské opravnéni ¢i licenci, a tim prokdzani
splneni PKP dle ust. § 54 pism. b) ZVZ.

Uchazec tak nesplnil poZadavky zadavatele a neprokazal splnéni PKP dle ust. § 54 pism. b) ZVZ.

Zadavatel v dokumentu Zadavaci dokumentace v ¢l 3.3.1. pozadoval, aby uchaze¢ v souladu
s ustanovenim 8§ 56 odst. 2 pism. a) ZVZ k prokazani splnéni technickych kvalifikaénich piedpokladi (dale
jen TKP*) piedlozil seznam alespoii 2 uchazelem poskytovanych sluzeb. Zadavatel poZadoval, aby tento
seznam obsahoval vyhradné sluzby, ke kterym uchaze¢ zajist'oval (realizoval) v poslednich 3 letech stejné
nebo obdobné plnéni jako je pfedmét plnéni této vetejné zakazky. Pro tento ucel mulize uchaze¢ vzorovy
Formular 3. (viz strana 17 zadavaci dokumentace)

Uchaze¢ v seznamu mél dale uvést_financni objem (rozsah) a obdobi poskytovani dané sluzby s ptesnosti na
meésice, pricemz financni objem kazdé jednotlivé poskytované sluzby uvedené uchazecem do tohoto seznamu
m¢l Cinit:

- pro ¢ast ¢&. 1 VZ - zadavatel nestanovil pro ¢ast €. 1 VZ minimalni finanéni objem (rozsah)
jednotlivych poskytovanych sluzeb

- pro ¢ast € 2 VZ minimalné 300 000 CZK bez DPH
Ptilohou tohoto seznamu méla byt:

1.1.1.1. prostd kopie osvédCeni vydaného vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany
vetejnému zadavateli, nebo

1.1.1.2. prosta kopie osvédceni vydaného jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez
vefejnému zadavateli, nebo

1.1.1.3. prostd kopie smlouvy s jinou osobou a doklad o uskuteénéni plnéni dodavatele, neni-li
soucasn¢ mozné osvédceni podle bodu 2 od této osoby ziskat z divodl spoc¢ivajicich na jeji strané

Z osvéd&eni od objednatelt o fadném poskytovani sluzeb méla byt ziejma cena, doba poskytovani sluzby
S piesnosti na mésice a identifikaéni tidaje a kontakt na osobu objednatele (telefon a e-mail), pro kterého byla
sluzby poskytovana, aby bylo mozné reference ovérit. Z osvédéeni mél vyplyvat udaj o tom, ze sluzba byla
poskytovana fadné a odborné.
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Uchaze¢ ve svych nabidkach dokladd seznam alespoii 2 uchazelem poskytovanych sluzeb, ke kterym
uchaze¢ zajistoval (realizoval) v poslednich 3 letech stejné nebo obdobné pInéni jako je predmét plnéni této
vetejné zakazky. Uchaze¢ ve své nabidce ale dale jiz nedoklada osvédéeni od objednateli o ¥adném
poskytovani sluzeb.

Z ptedlozenych nabidek uchazece tak nelze na zakladé piedlozenych informaci a dokumentt posoudit, zda
uchazeé technické kvalifikaéni predpoklady v souladu s ustanovenim § 56 odstavce 2 pism. a) ZVZ spliiuje.

Oduvodnéni nesplnéni:

Uchazec ve lhuté stanovené zadavatelem pro vysvetleni nabidky a prokazani splnéni kvalifikace ani po
uplynuti této lhiity nedorucil pisemné vysvétleni nabidky a kvalifikace pozadované zadavatelem. Uchazel
V ramci svého vysvétleni prokazani splnéni kvalifikace a posouzeni nabidky nedolozil poZadovana osvedceni
od objednatelii k uvadénym referencnim sluzbam (ani formou Cestného prohliSeni uchazece s néslednym
prislibem predlozeni originalit pred pripadnym podpisem smlouvy), ze kterého by byla ziejma cena, doba
poskytovani sluzby s prresnosti na mésice a identifikacni iidaje a kontakt na osobu objednatele (telefon a e-
mail), pro kterého byla sluzby poskytovana, aby bylo mozné reference overit a z osvédceni mél vyplyvat udaj
o tom, ze sluzba byla poskytovana radné a odborné.

Uchazec tak neprokdzal splnéni technickych kvalifikacnich p¥edpokladii dle ust. § 56 odst. 2 pism. a) ZVZ.

4) zadavatel vdokumentu Zadavaci dokumentace v ¢l 3.3.2. poZzadoval, aby wuchaze¢ v souladu

s ustanovenim 8§ 56 odst. 2 pism. e) ZVZ k prokazani splnéni technickych kvalifikaénich piedpokladi (dale
jen TKP*) ptedlozil ve svych nabidkach seznam tymu lektorti (vyucujicich), jeZ se budou podilet na plnéni
vefejné zakazky, a to ve struktufe 1 vedouci (garant) tymu lektori a minimalné 2 kvalifikovani lektofi.
Uchaze¢ v ¢l. 2.1. ,,Specifikace plnéni®, ktera tvofi pfilohu ¢. 1 pfislusného smluvniho vzoru Smlouvy o
poskytovani sluzeb uvede cela jména vedouciho (garanta) tymu lektori a v§ech kvalifikovanych lektori,
prostfednictvim nichZ bude uchazec¢ zajistovat plnéni vetejné zakazky.
Jelikoz uchaze¢ prostfednictvim tymu lektorti prokazuje splnéni kvalifikacnich pfedpokladli, uvede uchaze¢ u
kazdého lektora (garanta) uvedeného v tymu lektori, zda se jedna ¢i nejedna o subdodavatele uchazece
Vv této verejné zakazce (viz. ¢l. 3.5. zadavaci dokumentace), piipadné zda se jedna o zameéstnance uchazece a
upiesni, v jakém vztahu jsou jednotlivi uvedeni lektofi k uchazeéi tj. zda se jednd o pracovné pravni, smluvni,
funk¢ni ¢i obdobny vztah. Pokud lektor bude subdodavatelem uchazece v této VZ, je uchazeé v nabidce
pro kaZzdého subdodavatele rovnéz predlozit doklady ¢i dokumenty dle ustanoveni § 51 odst. 4 ZVZ (¢l.
3.4. zadavaci dokumentace).

Dotaz €. 1:

Zadavatel v dokumentu ¢l. 2.1. ,.Specifikace plnéni“, ktery tvoti ptilohu &. 1 pfislusného smluvniho vzoru
Smlouvy o poskytovani sluzeb, ve své nabidce uvadi, Ze vedoucim (garantem) tymu lektorl je pan Dalibor
Bezecny.

Vedouci (garant) tymu lektori ktery spliiuje minimalni pozadavky stanovené zadavatelem, musi byt/mit::

1. vysokoskolské vzd€lani souvisejici s oborem managementu nebo minimalné 3 letou manazerskou praxi
2. vposlednich 3 letech zkuSenosti z alespori 2 referenénich programii (sluZeb) jim poskytovanych, se
stejnym nebo obdobnym zaméfenim jako je predmét plnéni této vetejné zakazky
Uchazec prokazuje splnéni tohoto kvalifikacniho pfedpokladu pro danou ¢ast této VZ predlozenim:

1. Vysokoskolského diplomu nebo obdobného dokladu prokazujiciho ukonéené akreditované
vysokoSkolské vzdélani magisterského studijniho programu z oboru management, psychologie,
sociologie, ekonomie, pravo nebo pedagogika. V pifipadé manaZerské praxe osvéd¢eni od
zaméstnavatele, kde manaZerskou praxi vykonaval. Z osvédceni zaméstnavatele musi vyplyvat udaj, ze
manaZerska praxe byla vykonaviana minimalné po dobu 3 let.

2. Seznamu alesporti 2 referen¢nich programi (sluZzeb) poskytovanych lektorem v poslednich 3 letech, se
stejnym nebo obdobnym zaméfenim jako je predmét plnéni této vetejné zakazky. U kazdého tohoto
referencniho programu (sluzby) uvede uchaze¢ kontakty (telefon a email) na objednatele téchto
sluzeb, aby bylo mozné vykon referenéni sluzby ovéfit.
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Uchaze¢ ve svych nabidkach doklada vysokoskolsky vzdélani pana Dalibora Bezecného v bakalarském
studijnim programu ,,Specializace v pedagogice”. Z ptedloZenych dokladi v nabidce uchazede tak neni zcela
ziejmé, zda pan Dalibor Bezecny tyto poZzadavky zadavatele k prokézéani splnéni technickych kvalifika¢nich
ptedpokladii dle ust. §56 odst. 2 pism. e) ZVZ, jelikoz zadavatel pozadoval vysokoSkolské vzdélani
z magisterského programu.

Z predloZenych dokumentl v nabidkdch uchazefe tak neni zcela ziejmé, zda pan Dalibor Bezecny ma
vysokoskolské vzdélani souvisejici s oborem managementu nebo minimalné 3 letou manazerskou praxi, tzn. zda
je drzitelem vysokoskolského diplomu nebo obdobného dokladu prokazujiciho ukoncené akreditované
vysokoskolské vzdélani magisterského typu z oboru management, psychologie, sociologie, ekonomie, pravo
nebo pedagogika. V ptipadé min. 3 leté manazerské praxe pak neni zcela jasné potvrzené osvédCeni od
zameéstnavatele, kde dotCeny manaZzerskou praxi vykonaval.

Déle uchaze¢ ve svych nabidkach uvadi u pana Dalibora Bezecného v souladu s poZadavky zadavatele seznam
alespon 2 referen¢nich programu (sluzeb) poskytovanych lektorem, se stejnym nebo obdobnym zaméfenim jako
je ptedmét plnéni této vetejné zakazky. U kazdého tohoto referenéniho programu (sluzby) mél uchaze¢ uvést
kontakty (telefon a email) na objednatele téchto sluzeb, aby bylo mozné vykon referencni sluzby ovéfit.
Z piedlozené nabidky uchazeCe vSak neni zcela jasné, zda byly alespon 2 z referenénich programi (sluzeb)
poskytovanych lektorem, poskytovany v peslednich tfech letech.

Na zakladé vySe uvedenych skutenosti, zadavatel v souladu s ustanovenim § 59 odst. 4 ZVZ timto Z&dal
uchazeée o objasnéni piedlozenych informaci ¢i doklada a predlozeni dalsich informaci ¢i dokladd. Jednalo se o
doplnéni a predloZeni, pro vedouciho (garanta) tymu lektort tj. pana Dalibora Bezecného, téchto informaci ¢i
dokladu:

1. Vysokoskolsky diplom nebo obdobny doklad prokazujici ukonéené akreditované vysokoskolské
vzdélani magisterského typu z oboru management, psychologie, sociologie, ekonomie, nebo pravo.
V ptipad¢ praxe osvédéeni od zaméstnavatele, kde manazerskou praxi vykonaval

2. Seznamu alesponn 2 referenc¢nich programt (sluzeb) poskytovanych lektorem, ze kterého bude
vyplyvat informace, Ze vedouci (garant) tymu lektorti, poskytoval alespoil 2 tyto referencni sluzby
v poslednich 3 letech.

k prokazani splnéni technickych kvalifikaénich pfedpokladi dle ust. § 56 odst. 2 pism. e) ZVZ.
Odiivodnéni nesplnéni:

Uchazec ve lhuteé stanovené zadavatelem pro vysvétleni nabidky a prokazani splneni kvalifikace ani po uplynuti
této lhiity nedorucil pisemné vysvétleni nabidky a kvalifikace pozadované zadavatelem.

Uchazec tak neprokdzal spinéni technickych kvalifikacnich piedpokladit dle ust. § 56 odst. 2 pism. e) ZVZ pro
vedouciho (garanta) tymu lektorii.

Dotaz €. 2:

Uchaze¢ mél déle predlozit osvédCeni o vzdelani a odborné kvalifikaci vSech lektorti (vyucujicich), ktefi se
budou podilet na plnéni pozadované zadavatelem, stejnym zptisobem a samostatné pro kazdou cast této VZ, ¢ast.
¢. 1ac.2VZ, atovrozsahu a nasledujicim zptisobem:

Kvalifikovany lektor
ktery spliiuje minimalni pozadavky stanovené zadavatelem, musi byt/mit::

1. v poslednich 3 letech zkuSenosti z alesponi 2 referenénich programii (sluzeb) jim poskytovanych, se stejnym
nebo obdobnym zamétenim jako je pfedmét plnéni této vetejné zakazky
Uchazec prokazuje splnéni tohoto kvalifika¢niho pfedpokladu pro danou ¢ast této VZ predlozenim:

1. Seznamu alespon 2 referenénich programil (sluzeb) poskytovanych lektorem v poslednich 3 letech, se
stejnym nebo obdobnym zaméfenim jako je predmét plnéni této vefejné zakazky. U kaZzdého tohoto
referencniho programu (sluzby) uvede uchaze¢ kontakty (telefon a email) na objednatele téchto sluzeb,
aby bylo mozné vykon referencni sluzby ovéfit.

Uchaze¢ v ¢l. 2.1. ,Specifikace plnéni“, ktera tvoii pfilohu €. 1 pfislusného smluvniho vzoru Smlouvy o
poskytovani sluzeb, uvadi seznam téchto lektort:
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- Petr Necas
- PaedDr. Igor Grossman
- Ing. Libor Minks

Uchaze¢ ve svych nabidkach k t€émto lektoriim:
- Petr Necas

uvadi vsouladu s pozadavky zadavatele seznam alesponn 2 referen¢nich programu (sluzeb) poskytovanych
lektorem, se stejnym nebo obdobnym zaméfenim jako je predmét plnéni této vefejné zakazky. U kazdého tohoto
referen¢niho programu (sluzby) uchaze¢ uvadi kontakty (telefon a email) na objednatele téchto sluzeb, aby bylo
mozné vykon referencni sluzby ovéfit. Z predlozené nabidky uchazece vSak neni zcela jasné, zda byly alespon 2
z referencnich programi (sluzeb poskytovanych lektorem), poskytovany v poslednich trech letech.

Z ptedlozenych nabidek uchazece u téchto lektor(:

- PaedDr. Igor Grossman
- Ing. Libor Minks

nelze na zéklad¢ piedloZenych informaci posoudit, zda tito lektofi uvedené poZzadavky zadavatele na prokazani
splnéni technickych kvalifika¢nich predpokladt dle ust. § 56 odst. 2 pism. e) ZVZ vyse uvedeni lektofi spliuji.

Na zaklad¢ vySe uvedenych skutecnosti, zadavatel timto zadal uchazece o objasnéni pfedlozenych informaci ¢i
dokladt a predlozeni dalSich informaci ¢i dokladd, tzn. o uvedeni seznamu alespon 2 referen¢nich programu
(sluzeb) poskytovanych lektorem v poslednich 3 letech, se stejnym nebo obdobnym zaméfenim jako je predmét
plnéni této vetejné zakazky. U kazdého tohoto referen¢niho programu (sluzby) uvede uchaze¢ kontakty (telefon
a email) na objednatele téchto sluzeb, aby bylo mozné vykon referen¢ni sluzby ovéfit

Odiivodnéni nesplnéni:
Uchazec ve lhuté stanovené zadavatelem pro vysvetleni nabidky a prokazani splneni kvalifikace ani po uplynuti
této lhitty nedorucil pisemné vysvétleni nabidky a kvalifikace pozadované zadavatelem.

Uchazec tak neprokdzal splnéni technickych kvalifikacnich piedpokladit dle ust. § 56 odst. 2 pism. e) ZVZ pro
tyto vySe uvedené kvalifikované lektory.

5) Zadavatel v dokumentu Zadavaci dokumentace v &l. 3.5. PoZadavek zadavatele dle § 44 odst. 6 ZVZ

pozZadoval, aby v souladu s ustanovenim § 44 odst. 6 ZVZ uchaze¢ v nabidce specifikoval Casti vefejné
zakazky, které ma v amyslu zadat jednomu ¢i vice subdodavatelim, a aby uvedl identifika¢ni udaje a
kontaktni Udaje kazdého subdodavatele, a to minimalng& v rozsahu dle § 17 pism. d) ZVZ.
Déle zadavatel v souladu s ust. § 51 odstavce 4 ZVZ v dokumentu Zadavaci dokumentace v ¢l. 3.4.
Prokazovani splnéni kvalifikace prostiednictvim subdodavatele poZaduje, pokud neni dodavatel
schopen prokazat splnéni urdité ¢asti kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ v pIlném rozsahu, je
opravnén splnéni kvalifikace v chybg&jicim rozsahu prokéazat prostirednictvim subdodavatele. Dodavatel je
povinen v takovém ptipadé v nabidce piedloZit:

i doklady prokazujici splnéni zakladniho kvalifikaéniho ptfedpokladu podle § 53 odst. 1 pism. j) ZVZ a
profesniho kvalifika¢niho ptedpokladu podle § 54 pism. a) ZVZ subdodavatelem; a

ii. smlouvu uzavienou se subdodavatelem, zniz vyplyva zévazek subdodavatele Kk poskytnuti plnéni
uréeného k plnéni vefejné zakazky dodavatelem ¢&i k poskytnuti véci ¢i prav, s nimiz bude dodavatel
opravnén disponovat v ramci plnéni vefejné zakazky, a to alesponi v rozsahu, v jakém subdodavatel
prokazal splnéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ.

Dodavatel neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokazat splnéni kvalifikace podle § 54 pism. a) ZVZ.

Dotaz ¢.1:

Uchaze¢ ve své nabidce uvadi, ze pan PaedDr. Igor Grossman pracuje pro uchazece na zakladé Mandatni
smlouvy, nejedna se tedy o pracovné pravni vztah a jedna se tedy o subdodavatele uchazece k této VZ, kterym
uchazeé déle uchazeé prokazuje splnéni kvalifikace k této VZ.

Uchazeé v nabidce dolozil k danému lektorovi, panu PaedDr. Igoru Grossmanovi_prostou kopii Zivnostenského
listu subdodavatele s obchodnim jménem Igor Grossman — LAURA. U tohoto subdodavatele ale uchazeé
nedoklada zminovanou Mandatni smlouvu.
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Zuchazecem predlozené nabidky tak nelze posoudit, zda uchaze¢ prokazal splnéni kvalifikace
prostiednictvim subdodavatele v souladu s § 51 odstavce 4 ZVZ.

V souvislosti s vySe uvedenym zadavatel zada, aby uchaze¢ k subdodavateli s obchodnim jménem Igor
Grossman — LAURA prelozil platnou smlouvu uzavienou mezi uchazeéem a subdodavatelem nebo dolozil
Cestné prohlaSeni, podepsané osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece, kdy vyslovné uvede, Ze
disponuje platnou smlouvou se subdodavatelem a Ze z obsahu této smlouvy uzaviené se subdodavatelem
vyplyvd zdvazek subdodavatele k poskytnuti plnéni uréeného k plnéni vetejné zakazky uchazedem &i k
poskytnuti véci €i prav, s nimiz bude uchaze¢ opravnén disponovat v ramci plnéni vetejné zakazky, a to alespon
v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal splnéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ. Zadavatel
upozoriiuje uchazeée v souladu s ustanovenim § 82 ZVZ, ze ptred ptipadnym uzavienim ptislusné Smlouvy o
poskytovani sluZzeb k vetejné zakazce je uchaze¢ povinen piedlozit zadavateli originily nebo ufedné ovéfené
kopie smluv uzavienymi se subdodavateli.

Dotaz ¢. 2

Zadavatel pozadoval po uchazeci, aby ke kazdému subdodavateli v nabidce piedlozil doklady prokazujici
spInéni zakladniho kvalifika¢niho predpokladu podle § 53 odst. 1 pism. j) ZVZ.

Z dokumentt a informaci uchazeée piedlozenych v nabidce nebylo zcela ziejmé, zda uchaze¢ prokézal splnéni
kvalifikace prostiednictvim subdodavatele v souladu s § 51 odstavce 4 ZVZ.

Dotaz ¢.3:

Uchaze¢ ve své nabidce v ramci prokazovani splnéni kvalifikace prostiednictvim subdodavatele v souladu s ust.
§ 51 odstavce 4 ZVZ ksubdodavateli Daliboru Bezecnému dokladd Mandatni smlouvu mezi uchazedem
ATHERIS GROUP, s.r.0. a subdodavatelem Daliborem Bezecnym podepsanou ke dni 1.1.2007, na zakladé¢ plné
moci pani Wandou Dvorskou. V nabidce je pfiloZena plna moc o podepsana jednatelem uchazede panem Petrem
Necesem, kterou zmociiuje pani Wandu Rihovou Dvorskou k jednani za uchaze&e. Tato plnd moc byla vystavena
dne 26.10.2013 s platnosti do 31.12.2013. Vzhledem k tomu, Ze Mandatni smlouva byla podepsana ke dni
1.1.2007, nelze posoudit, zda pani Wanda Dvorska byla opravnéna k podpisu této Mandatni smlouvy jménem
uchazece.

Déle dle vypisu z obchodniho rejstiiku uvedeného v nabidce je doloZeno, Ze obchodni firma ATHERIS DROUP,
s..r.0. vznikla k 18.2.2008, kdezto Mandatni smlouva s panem Daliborem Bezecnym byla uzaviena jiz 1.1.2007,
tj. pred vznikem uchazece dle vypisu z obchodniho rejstiiku.

Odiivodnéni nesplnéni:
Uchazec ve lhuté stanovené zadavatelem pro vysvetleni nabidky a prokazani spineni kvalifikace ani po uplynuti
této lhiity nedorucil pisemné vysvétleni nabidky a kvalifikace pozadované zadavatelem.

Uchazel tak neprokdzal splnéni poZadavkii zadavatele na prokdzdni splnéni kvalifikace prostiednictvim
subdodavatele dle ust. § 51 odst. 4 ZVZ.

Nabidka po¥. €. 5 agentura Motiv P s.r.o.

V souladu s ustanovenim § 76 odstavce 6 ZVZ se zadavatel na zakladé posouzeni nabidky hodnotici komisi
rozhodl pro nesplnéni pozadavkl zadavatele uvedenych v zadavacich podminkach vylougit vySe uvedeného
uchazede z dalsi Gcasti v zadavacim Fizeni pro €ast €. 1 ,,Kurz manaZerskych dovednosti pro mladé
akademické pracovniky“ podlimitni vefejné zakazky ,,Kurzy manaZerskych dovednosti IT1*.

Podrobné odivodnéni nesplnéni jednotlivych pozadavkia zadavatele:

1) Zadavatel v dokumentu Zadavaci dokumentace v &l. 5.6. poZadoval, aby uchaze¢ Vv nabidce predlozil
vypracovanou metodiku kurz( (dale jen ,,metodika®). Zadavatel v zadavacich podminkach vymezil rozsah
metodiky na minimalné 10 a maximalné 20 normostran, kdy normostranou se rozumi normostrana bézné
uZivand v ¢eském prostiedi, tj. definovana § 24 odst. 2 vyhlasky ¢&. 37/1967 Sb. k provedeni zakona o znalcich
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a tlumocnicich, tzn. jednou normostranou se rozumi 30 fadkd po 60 Ghozech véetné, celkem tedy 1800 znakti
véetné mezer.

Uchaze¢ ve své nabidce predlozil pozadovanou metodiku na ocislovanych stranach 28 az 34. Po prepocitani
poctu znakll véetné mezer hodnotici komisi v rdmci posouzeni nabidky dosla hodnotici komise k zavéru, Ze
uvedena metodika obsahuje celkem 13 565 znaki veetné mezer, coz piedstavuje necelych 8 normostran.
Uchaze¢ tak vsouladu sustanovenim § 76 odstavce 1 ZVZ nesplnil poZadavky zadavatele uvedené
v zadavacich podminkach, kdyz ve své nabidce pfedlozil metodiku pouze v rozsahu necelych 8 normostran, tj.
v mensim nez pozadovaném rozsahu 10 normostran.

2) V nabidce uchazece byly shledany dal$i nedostatky, nedolozené nebo neupiesnéné skuteCnosti, doklady a
dokumenty, které vSak samy o sobé& nebyly diitvodem pro vylouceni uchazece z tohoto zadavaciho fizeni, nebot’
jejich dolozeni mohlo byt vyfeSeno prostfednictvim zadosti zadavatele o vysvétleni kvalifikace v souladu
s ustanovenim § 59 odstavce 4 ZVZ nebo Zadosti zadavatele o vysvétleni nabidky v souladu s ustanovenim §
76 odstavce 3 ZVZ. Zadavatel tak neucinil vzhledem k vySe uvedenym skute¢nostem v odstavci 1) tohoto
dokumentu.

Zejména se jednalo o nasledujici:

a) Z nabidky uchazele nebylo zcela ziejmé, v jakém vztahu jsou néktefi lektofi k uchazeci, tj. zda se jedna o
pracovné pravni, smluvni, funkéni ¢i obdobny vztah a zejména zda jsou Ci nejsou jednotlivi lektofi
subdodavatelé uchazece v této verejné zakazce. Konkrétné se jednalo o tyto lektory:

- Mgr. Pavel Pacek

- Mgr. Jakub Sindler

- Ondiej Peceny

- Mgr. et Mgr. Ladislav Koubek

- Martina Vackova
Pokud by alespon jeden z vySe uvedenych lektorti byl subdodavatelem uchazece v této vefejné zakazce, pak
zuchazeCem piedlozené nabidky nelze posoudit, zda uchaze¢ prokazal splnéni kvalifikace
prostiednictvim subdodavatele v souladu s § 51 odstavce 4 ZVZ a nabidky uchazece dale nejsou zcela
zfejmé identifika¢ni udaje jednotlivych subdodavatelt dle ustanoveni § 44 odst. 6 ZVZ.
Uchaze¢ tak v nabidce neprokazal splnéni kvalifikace prostfednictvim subdodavatele v souladu s § 51
odstavce 4 ZVZ.

Nabidka po¥. &. 9 AKME poradenstvi s.r.o.

V souladu s ustanovenim § 76 odstavce 6 ZVZ se zadavatel na zakladé posouzeni nabidky hodnotici komisi
rozhodl pro nesplnéni pozadavkil zadavatele uvedenych v zadavacich podminkich vylouéit vySe uvedeného
uchazeCe z dal$i ucasti v zadavacim fizeni pro ¢ast ¢. 1 ,,Kurz manaZerskych dovednosti pro mladé
akademické pracovniky“ podlimitni veiejné zakdzky ,,Kurzy manazerskych dovednosti 11*.

Podrobné odivodnéni nesplnéni jednotlivych pozadavkia zadavatele:

1) Zadavatel v dokumentu Zadavaci dokumentace Vv €l 5.6. pozadoval, aby uchaze¢ v nabidce piedlozil
vypracovanou metodiku kurzi (dale jen ,metodika“). Zadavatel v zaddvacich podminkach vymezil rozsah
metodiky na minimalné 10 a maximalné¢ 20 normostran, kdy normostranou se rozumi normostrana bézné
uzivand v ¢eském prostiedi, tj. definovana § 24 odst. 2 vyhlasky €. 37/1967 Sb. k provedeni zakona o znalcich
a tlumocnicich, tzn. jednou normostranou se rozumi 30 fadkd po 60 thozech vcetné, celkem tedy 1800 znakl
veetné mezer.

Uchaze¢ ve své nabidce predlozil pozadovanou metodiku na ocislovanych stranach 28 az 34. Po prepocitani
poctu znakll v&etné mezer hodnotici komisi v rAmci posouzeni nabidky, doSla hodnotici komise k zavéru, Ze
uvedend metodika obsahuje celkem 12 693 znakii véetné mezer, coz pfedstavuje pfiblizné 7 normostran.
Uchaze¢ tak vsouladu sustanovenim § 76 odstavce 1 ZVZ nesplnil poZadavky zadavatele uvedené
v zaddvacich podminkach, kdyz ve své nabidce ptedlozil metodiku pouze v rozsahu 7 normostran, tj. v mensim
nez pozadovaném rozsahu 10 normostran.

2) V nabidce uchazeée byly shledany dal$i nedostatky, nedoloZené nebo neupiesnéné skuteénosti, doklady a
dokumenty, které vSak samy o sobé nebyly diivodem pro vylouceni uchazece z tohoto zadavaciho fizeni, nebot’
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jejich dolozeni mohlo byt vyfeSeno prostfednictvim zadosti zadavatele o vysvétleni kvalifikace v souladu
s ustanovenim § 59 odstavce 4 ZVZ nebo Zadosti zadavatele o vysvétleni nabidky v souladu s ustanovenim §
76 odstavce 3 ZVZ. Zadavatel tak neucinil vzhledem k vy$e uvedenym skute¢nostem v odstavci 1) tohoto
dokumentu.

Zejména se jednalo o nasledujici:

a) Pfi prepocitani cenové kalkulace uvedené v €lanku 5.2. Podrobnda cenova kalkulace dle jednotlivych
hodin ve Smluvnim vzoru Smlouvy o poskytovani sluzeb ¢ 1230/00008 pro kurz ,,Kurz
manazerskych dovednosti pro mladé akademické pracovniky*, tj. vynasobenim CENY za I vyuéovaci
hodinu v CZK bez DPH a Celkového poétu vyuéovacich hodin BLOKU KURZU, tzn. vyndsobenim 1156
* 36 dostdvdme CENU za KURZ v CZK bez DPH (za 36 vyucovacich hodin) 41616,-. Tato vysledna
CENA je ale odlisna od uchazecem uvadéné CENY za KURZ v CZK bez DPH (za 36 vyucovacich hodin)
41600,-.

Pravdépodobné se jedna o preklep nebo o chybu v zaokrouhlovéani.
Uchaze¢ tak vsouladu s ustanovenim 8§ 76 odstavce 1 ZVZ nesplnil poZadavky zadavatele uvedené
v zadavacich podminkach, konkrétné fadné vyplnéni nabidkové ceny.

b) Dale z nabidky uchazeée nebylo zcela ziejmé, v jakém vztahu jsou néktefi lektofi k uchazeci, tj. zda se
jedna o pracovné pravni, smluvni, funkéni ¢i obdobny vztah a zejména zda jsou ¢i nejsou jednotlivi lektofi
subdodavatelé uchazece v této vetejné zakazce. Konkrétné se jednalo o tyto lektory:

- Ing. Robert Nagy
- Mgr. Pavla Pavlikova

Pokud by alespon jeden z vySe uvedenych lektorti byl subdodavatelem uchazece v této vefejné zakazce, pak
zuchazeCem predlozené nabidky nelze posoudit, zda uchaze¢ prokazal splnéni kvalifikace
prostiednictvim subdodavatele v souladu s § 51 odstavce 4 ZVZ a z nabidky uchazede dale nejsou zcela
ziejmé identifika¢ni udaje jednotlivych subdodavateld dle ustanoveni § 44 odst. 6 ZVZ.

Uchaze¢ tak v nabidce neprokézal splnéni kvalifikace prostfednictvim subdodavatele v souladu s § 51
odstavce 4 ZVZ.

Nabidka por. ¢. 11 Inpram a.s.

V souladu s ustanovenim § 76 odstavce 6 ZVZ se zadavatel na zakladé posouzeni nabidky hodnotici komisi
rozhodl pro nesplnéni pozadavkl zadavatele uvedenych v zadavacich podminkach vylougit vySe uvedeného
uchazede z dalsi Gcasti v zadavacim fizeni pro ¢ast €. 1 ,,Kurz manazZerskych dovednosti pro mladé
akademické pracovniky“ podlimitni verejné zakazky ,,Kurzy manaZerskych dovednosti IT1*.

Podrobné odiivodnéni nesplnéni jednotlivych pozadavkt zadavatele:

1) zadavatel v dokumentu Zadavaci dokumentace v ¢l 5.6. poZadoval, aby uchaze¢ v nabidce piedlozil
vypracovanou metodiku kurzi (dale jen ,,metodika“). Zadavatel v zaddvacich podminkach vymezil rozsah
metodiky na minimalné¢ 10 a maximalné 20 normostran, kdy normostranou se rozumi normostrana bézné
uZivand v ¢eském prostiedi, tj. definovana § 24 odst. 2 vyhlasky ¢&. 37/1967 Sb. k provedeni zakona o znalcich
a tlumocnicich, tzn. jednou normostranou se rozumi 30 fadkd po 60 Ghozech véetné, celkem tedy 1800 znakti
vcetné mezer.

Uchaze¢ ve své nabidce predlozil pozadovanou metodiku na ocislovanych stranach 28 az 34. Po prepocitani
poctu znakll véetné mezer hodnotici komisi v rdmci posouzeni nabidky dosla hodnotici komise k zavéru, Ze
uvedena metodika obsahuje celkem 15 501 znakd véetné mezer, coZ piedstavuje necelych 9 normostran.
Uchaze¢ tak vsouladu sustanovenim § 76 odstavce 1 ZVZ nesplnil poZadavky zadavatele uvedené
v zadavacich podminkach, kdyz ve své nabidce pfedlozil metodiku pouze v rozsahu necelych 9 normostran, tj.
v mensim nez pozadovaném rozsahu 10 normostran.

2) V nabidce uchazece byly shledany dal$i nedostatky, nedolozené nebo neupiesnéné skuteCnosti, doklady a
dokumenty, které v§ak samy o sob& nebyly dtivodem pro vylou¢eni uchazeée z tohoto zadavaciho tizeni, nebot’
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jejich dolozeni mohlo byt vyfeSeno prostfednictvim zadosti zadavatele o vysvétleni kvalifikace v souladu
s ustanovenim § 59 odstavce 4 ZVZ nebo Zadosti zadavatele o vysvétleni nabidky v souladu s ustanovenim §
76 odstavce 3 ZVZ. Zadavatel tak neuéinil vzhledem k vySe uvedenym skute¢nostem v odstavci 1) tohoto
dokumentu.

Zejména se jednalo o nasledujici:

a)

b)

Zadavatel v dokumentu Zadavaci dokumentace v €l 5.5. pozadoval, aby uchazeé v souladu
s ustanovenim § 68 odst. 3 ZVZ v rdmci své nabidky predlozil:

5.5.1. seznam statutarnich organt nebo ¢élent statutarnich organd, kteti v poslednich 3 letech od konce
lhiity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢i obdobném poméru u zadavatele -
uchaze€ vyslovné uvede formou cestného prohlaseni, zda néktery ze seznamu statutirnich
organd nebo ¢lend statutarnich organu v poslednich 3 letech pracoval ¢i nepracoval u
zadavatele;

5.5.3. prohlaseni dodavatele o tom, ze neuzaviel a neuzavie zakdzanou dohodu podle zvlastniho
pravniho ptedpisu (v souladu s ustanovenim § 68 odst. 3 pism. ¢) ZVZ), v souvislosti se
zadavanou vetejnou zakazkou — uchaze¢ doloZi formou ¢estného prohlaseni.

Z ptedlozené nabidky uchazeée vsak nelze na zakladé ptedlozenych informaci posoudit, zda uchaze¢ tyto
vySe uvedené poZadavky zadavatele spliuje.

Uchaze¢ tak v nabidce nedolozil a neprokdzal skuteCnosti pozadované v souladu s ustanovenim
§ 68 odst. 3 ZVZ.

Z nabidky uchazece nebylo zcela ziejmé, v jakém vztahu jsou néktefi lektofi k uchazeci, tj. zda se jedna o
pracovné pravni, smluvni, funkéni ¢i obdobny vztah a zejména zda jsou Ci nejsou jednotlivi lektofi
subdodavatelé uchazece v této verejné zakazce. Konkrétné se jednalo o tyto lektory:

- Mgr. Hana Rihova

- Ing. Jakub Heikenwélder

- Ing. Jaroslav Kala

Pokud by alespoti jeden z vySe uvedenych lektorti byl subdodavatelem uchazece v této vetfejné zakéazce, pak
z uchazeCem predlozené nabidky nelze posoudit, zda wuchaze¢ prokazal splnéni kvalifikace
prostiednictvim subdodavatele v souladu s § 51 odstavce 4 ZVZ a z nabidky uchazece dale nejsou zcela
zfejmé identifika¢ni udaje jednotlivych subdodavatelti dle ustanoveni § 44 odst. 6 ZVZ.

Uchaze¢ tak v nabidce neprokazal splnéni kvalifikace prostfednictvim subdodavatele v souladu s § 51
odstavce 4 ZVZ.
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V Brné dne 25.11.2013

Jméno a pfijmeni osoby opravnéné jednat Ing. Martin Cada
jménem zadavatele tajemnik FVL VFU Brno
Podpis opravnéné osoby zadavatele r*
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Razitko zadavatele

Digitalné podepsal Ing. Marek Buriska
I n M a re k DN: c=CZ, o=Veterinarnia
. farmaceuticka univerzita Bro [IC
62157124], ou=rektorat stiedisko 9132,
0ou=88954, cn=Ing. Marek Buriska,

B u ri § ka serialNumber=P288236

Datum: 2013.11.29 08:34:21 +01'00"
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